
Título: TNS en Administración y
Gestión de Personal

Duración: 5 Semestres.

Administración y
Gestión de Personal

Horario: Lunes a Viernes de 18:45 a 23:50 h.

de ingresoREQUISITOS
Licencia de Enseñanza Media
Concentración de Notas de Enseñanza Media
Fotocopia Cédula de Identidad por ambos lados
Cuando corresponda; Registro Nacional de discapacidad (RND), 
Certificado COMPIN o informe médico que señale condición de 
discapacidad.
Si es extranjero y finalizó sus estudios en país de origen, deberá 
presentar documentos validados por el Ministerio de Educación Chileno 
o según convenio internacional que corresponda.

Administración y
Gestión de Personal

La Universidad Arturo Prat, se reserva el derecho de no impartir
los programas que no cumplan con el mínimo de estudiantes requeridos.

Los planes de formación pueden ser modificados
en función del mejoramiento continuo de la carrera

Impartida en

Casa Central Iquique

SEMESTRE 1 SEMESTRE 3 SEMESTRE 5

SEMESTRE 2 SEMESTRE 4

Cultura Empresarial I.
Expresión Oral y Escrita I.
Manejo del Inglés TOEIC I.
Administración de Empresas I.
Aplicación de Computación IC3 I.
Tópicos de Matemática y
Estadísticas.

Gestión de Personas I.
Cultura Empresarial III.
Contabilidad y Finanzas I.
Manejo del Inglés TOEIC III.
Relaciones Interpersonales II.
Administración de Empresas III.
Aplicación de Computación IC3 III.

Práctica Profesional.
Legislación Laboral II.
Cultura Empresarial V.
Gestión de Personas III.
Relaciones Interpersonales IV.

Contabilidad General.
Cultura Empresarial II.
Expresión Oral y Escrita II.
Manejo del Inglés TOEIC II.
Relaciones Interpersonales I.
Administración de Empresas II.
Aplicación de Computación IC3 II.

Legislación Laboral I.
Gestión de Personas II.
Cultura Empresarial IV.
Contabilidad y Finanzas II.
Manejo del Inglés TOEIC IV.
Relaciones Interpersonales III.


